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クールビズの実施について
当所では、例年、節電・省エネの観点から、
夏季の軽装（クールビズ）を実施しております。
今年度も下記のとおり実施致しますので、
ご理解・ご協力をお願い致します。

2024年 5月1日水から

2024年 10月末日まで
実施
期間

も く じ
⑦ 頑張る会員さん応援します
　　　～ 株式会社ウエストサンク ～

⑨ ’24産業観光ツアー
　　　　　“ 夏休み親子教室 ”
　　　　　6/1 より募集開始！　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　ほか
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新
南
陽
商
工
会
議
所
定
款
第
35
条
第
3
項

の
規
定
に
基
づ
き
、
1
号
議
員
が
選
出
さ
れ

ま
し
た
。
任
期
は
当
商
工
会
議
所
定
款
第
36

条
第
4
項
（
議
員
の
任
期
）
に
基
づ
き
令
和

7
年
10
月
31
日
ま
で
と
な
り
ま
す
。

　〔
1
号
議
員
〕

　

山
口
プ
ラ
ン
デ
ザ
イ
ン

代
表　

 

山
口　

修
一 

氏

　

当
商
工
会
議
所
議
員
の
職
務
執
行
者
に
、

次
の
と
お
り
変
更
が
あ
り
ま
し
た
の
で
お
知

ら
せ
し
ま
す
。

　〔
３
号
議
員
〕

　

株
式
会
社
シ
マ
ヤ

　
　
【
旧
】相
談
役

原
田　

亮
彦 
氏

　
　
　
　
　
　
　
　

↓

　
　
【
新
】代
表
取
締
役
社
長

原
田　

道
太 

氏

　

新
南
陽
商
工
会
議
所
定
款
第
33
条
第
2

項
・
第
4
項
の
規
定
に
基
づ
き
、
新
常
議
員

が
選
出
さ
れ
ま
し
た
。
任
期
は
当
商
工
会
議

所
定
款
第
34
条
（
役
員
の
任
期
）
に
基
づ
き

令
和
7
年
10
月
31
日
ま
で
と
な
り
ま
す
。

　〔
新
常
議
員
〕

　

株
式
会
社
西
京
銀
行
富
田
支
店

支
店
長　

 

谷
永　

由
貴 

氏

　
ま
ず
初
め
に
、
能
登
半
島

地
震
で
被
災
さ
れ
た
事
業

者
の
方
々
の
支
援
の
た
め

に
、
４
／
10
～
４
／
12
の
３

日
間
、
石
川
県
輪
島
市
の
能

登
事
業
者
支
援
セ
ン
タ
ー

へ
応
援
出
張
に
参
加
し
た

笹
木
中
小
企
業
相
談
所
長
よ
り
現
地
で
の
活
動

報
告
が
な
さ
れ
た
。

　

常
議
員
会
で
は
、

会
員
入
会
に
伴
う
常

議
員
会
承
認
、
令
和

５
年
度
事
業
報
告
書・

収
支
決
算
書
、
常
議

員
選
任
に
つ
い
て
、

令
和
６
年
度
優
良
商

工
従
業
員
表
彰
（
会

頭
表
彰
）
に
よ
る
被

表
彰
者
の
決
定
に
つ

い
て
等
全
３
議
案
全

て
全
会
一
致
で
可
決

承
認
さ
れ
た
。

　
ま
た
５
月
27
日
に

第
67
回
通
常
議
員
総

会
、
令
和
６
年
度
優

良
商
工
従
業
員
表
彰

式
と
議
員
懇
談
会
を

開
催
す
る
こ
と
が
報

告
さ
れ
た
。

第
１
４
5
回 

常
議
員
会

び
会
員
以
外
の
特
定
商
工
業
者
に
よ

り
構
成
さ
れ
ま
す
が
、
議
員
を
選
ぶ

権
利
を
有
す
る
会
員
に
つ
い
て
は
、

会
員
口
数
（
1
口
・
3
、
０
０
０
円
）

に
応
じ
最
高
50
個
の
選
挙
権
を
持
っ

て
い
ま
す
。

　

し
か
し
、
規
程
に
よ
り
納
期
の
到

来
し
た
会
費
を
収
納
し
な
け
れ
ば
、

議
員
に
な
る
こ
と
も
選
挙
す
る
こ
と

も
で
き
な
く
な
り
ま
す
。

　

当
商
議
所
定
款
第
36
条
4
項
に
〈
補

欠
で
選
任
さ
れ
た
議
員
は
、
前
任
者

の
残
任
期
間
在
任
す
る
。〉
と
あ
り
ま

す
の
で
、
議
員
の
任
期
は
、
令
和
７

年
10
月
31
日
ま
で
と
な
り
ま
す
。

　

以
上
の
よ
う
に
議
員
選
挙
は
商
工

会
議
所
運
営
を
行
う
う
え
で
必
要
不

可
欠
な
も
の
で
す
の
で
、
会
員
の
皆

様
の
ご
理
解
・
ご
協
力
を
お
願
い
致

し
ま
す
。

　

1
号
議
員
の
議
員
辞
任
に
伴
い
、

（
定
数
40
名
）
に
２
名
の
欠
員
が
生
じ

て
い
ま
す
。
商
工
会
議
所
法
第
42
条

〈
議
員
の
定
数
〉
な
ら
び
に
新
南
陽
商

工
会
議
所
定
款
第
36
条
〈
議
員
の
任

期
〉
に
も
と
づ
き
新
南
陽
商
工
会
議

所
選
挙
委
員
会
（
選
挙
長  

谷
口
博
文

専
務
理
事
）
は
1
号
議
員
の
補
欠
選

挙
を
実
施
致
し
ま
す
。

　

そ
の
地
域
社
会
に
お
い
て
、
良
識

と
品
格
を
持
つ
市
民
の
リ
ー
ダ
ー
で

あ
り
、
ま
た
経
済
界
の
実
力
者
と
し

て
国
内
は
も
ち
ろ
ん
、
国
際
的
に
も

信
任
さ
れ
、
産
業
発
展
の
奉
仕
者
と

し
て
信
用
と
栄
誉
あ
る
名
誉
職
で
地

域
社
会
に
役
立
と
う
と
思
わ
れ
る
会

員
が
立
候
補
し
、
投
票
に
よ
り
決
定

さ
れ
ま
す
。

　

選
挙
を
行
う
選
挙
人
は
会
員
お
よ

商
工
会
議
所
１
号
議
員
と
は

議
員
の
任
期

投
票
を
行
う
選
挙
人
と
は

1号議員補欠選挙・
選任スケジュール

選挙についてのお問い合わせは
新南陽商工会議所選挙委員会まで

期　日 内　　　容

選挙人名簿縦覧（告示）
（異義申し立て期間）

選挙人名簿の確定

選挙告示

立候補受付期間

立候補辞退届出締切
（立候補者確定）

1号議員補欠選挙日（投票）
開票・当選人告示

6/3㈪～
  6/6㈭

6/7㈮

6/10㈪

6/10㈪～
 6/17㈪

6/19㈬

6/24㈪～
 6/25㈫

１
号
議
員
の
立
候
補
受
付

期
間　

6
月
10
日
〜
6
月
17
日

当商議所議
員

補欠選挙を

行ないます
。

5
月
13
日

新議員ご紹介・議員職務執行者変更のお知らせ 新常議員ご紹介
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「外国人雇用啓発月間」です
6月は事業主の皆様へ

□✓ 国籍で差別しない公正な採用選考を行っていますか？
□✓ 労働法令を守り、労働保険・社会保険に入っていますか？
□✓ 日本語教育や生活上・職務上の相談に配慮していますか？
□✓ 安易な解雇はしていませんか？
□✓ 外国人の雇入れ・離職時にハローワークへ雇用状況の届出を出しています

外国人を雇っている事業主の皆さん、下記の項目をチェックしてみましょう！

〜外国人雇用はルールを守って適正に〜
ともに創ろう、みんなが働きやすい職場

詳しくは ハローワーク徳山
山口労働局職業安定部職業対策課

（☎ 0834－31－1950）
（☎ 083－995－0383）

2023〜2024年度 （2023.7月～2024.4月末ご入会分）

（順不同、敬称略）

新入会員紹介
事 業 所 名 事　業　内　容

女性のための整体院リブレ 整体、リハビリ、セルフケア指導
株式会社深海工業 足場工事、塗装工事
カットサロンネネ 美容業
小林社会保険労務士事務所 社会保険労務士事務所
株式会社メディカルアートプラス メディカルケア、アートスクールなど
エクステリア片山 エクステリア工事
ＡＣＴ　ＰＬＵＳ 機械器具設置工
コーチ・オンリーワン コーチングを活用した人材育成
中村機械 中古機材の買取販売
有限会社リンクス　ラウンジエム バー、ラウンジ
Habitat 株式会社 空調設備工事
居酒屋ももじろう 飲食店、居酒屋
Dog Salon mofu mofu ドッグサロン
シンワテクノサービス 配管工
フラワーショップなんば 花小売業

ご入会ありがとうございます。

問い合わせ　新南陽商工会議所女性会事務局　☎ 63− 3315（担当　米田・濱）

4
月
23
日

令
和
6
年
度

第
33
回 

通
常
会
員
総
会
開
催

新南陽商工会議所
女性会では

会員を募集
しております！！

新南陽商工会議所
女性会では

会員を募集
しております！！

新南陽商工会議所
女性会では

会員を募集
しております！！

　
第
33
回
通
常
会
員
総
会
が
行
わ
れ
、
令
和
5
年
度

事
業
報
告
、
収
支
決
算
報
告
な
ら
び
に
令
和
6
年
度

事
業
計
画
案
、
収
支
予
算
案
に
つ
い
て
審
議
さ
れ
、

可
決
承
認
さ
れ
た
。

　
今
年
度
は
「
周
南
ふ

る
さ
と
ふ
れ
あ
い
物
産

展
」
出
展
へ
の
復
活
に

取
り
組
み
、
資
質
向
上

の
為
の
研
修
会
や
視
察

研
修
を
行
う
。

　
ま
た
、
引
き
続
き
会

員
増
強
に
力
を
入
れ
、

女
性
の
繋
が
り
を
さ
ら

に
広
げ
る
活
動
を
し
て

い
く
こ
と
を
確
認
し

た
。

▲女性会新年度事業について協議を行った

女性ならではの発想で地域に貢献し、会員同士の友情とネットワークが広がります！お気軽にお問い合わせ下さい。

女性会は当商工会議所の会員事業所の
女性経営者・役員・従業員 が加入し、会員相互の親睦と連携を密にして、 
資質向上と商工業の振興を図ることを目的としています。
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青
年
部
通
常
会
員
総
会
が

4
月
22
日
新
南
陽
商
工
会
議

所
に
て
開
催
さ
れ
、
令
和
５

年
度
事
業
報
告
、
収
支
決

算
、
令
和
６
年
度
事
業
計
画

（
案
）、
収
支
予
算（
案
）、
に

つ
い
て
審
議
を
行
っ
た
。
全

議
案
と
も
承
認
可
決
さ
れ
、

新
年
度
の
ス
タ
ー
ト
を
き
っ

た
。

　

ま
た
大
嶋
会
長
よ
り
所
信

表
明
が
あ
り
、
今
年
度
の
組

織
体
制
も
発
表
さ
れ
、「
交

流
委
員
会
」「
広
報
委
員
会
」

「
４
Ｙ
Ｅ
Ｇ
委
員
会
」「
Ｙ
Ｓ

委
員
会
」
の
４
委
員
会
で
運

営
し
て
い
く
。

　

通
常
会
員
総
会
終
了
後
、

寿
司
や
す
に
て
懇
談
会
を
開

催
。
会
員
間
の
親
睦
を
深
め

た
。

　

今
年
度
の
ス
ロ
ー
ガ
ン

『
益
者
三
楽
』
を
旗
印
に
会

員
一
丸
と
な
っ
て
諸
事
業
に

取
り
組
む
こ
と
を
誓
っ
た
。

　

５
月
８
日
（
水
）
に
５
月
度
例
会
が
新
南
陽
商
工
会
議

所
に
て
開
催
さ
れ
た
。

　

例
会
で
は
、
８
月
３
日
に
開
催
予
定
の
サ
ン
フ
ェ
ス
タ

し
ん
な
ん
よ
う
に
つ
い
て
説
明
が
あ
り
、
今
年
度
も
地
域

を
盛
り
上
げ
る
た
め
青
年
部
一
丸
と
な
っ
て
企
画
運
営
し

て
い
く
。

　

そ
の
後
、
今
年
度
の
委
員
会
別
に
顔
合
わ
せ
を
行
い
、

今
年
一
年
の
各
委
員
会
の
方
針
を
話
し
合
っ
た
。

　

ま
た
４
月
よ
り
新
た
に
入
会
し
た
メ
ン
バ
ー
紹
介
も
あ

り
、
新
メ
ン
バ
ー
を
加
え
て
総
勢
32
名
で
今
年
度
の
ス

タ
ー
ト
を
き
っ
た
。

新南陽商工会議所青年部
随時会員募集中!

 ・ 新南陽商工会議所会員事業所の経営者、
　後継者又は従業員の方
 ・ 満45歳以下の方 お気軽にお問い合わせください。

Instagram facebook

お問合せ　新南陽商工会議所青年部事務局　周南市宮の前2-6-13　TEL：0834-63-3315

入会資格

青年部アカウント

青 年 部 活 動 報 告
4
月
22
日

通
常
会
員
総
会

5
月
8
日

５
月
度
例
会

有
富
大
晟

　
赤
坂
印
刷
株
式
会
社

野
間
龍
徳

　
産
機
設
計
株
式
会
社

松
本
拓
也

　
　
　
株
式
会
社
熊
谷

満
野
拓
己

　
兼
安
石
灰
機
工
株
式
会
社

令
和
６
年
度

新
入
会
員

4
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お問い合わせ・お申し込みは、新南陽商工会議所中小企業相談所までご連絡ください。

新南陽商工会議所会員様限定

対象者 補助対象経費 補助率等 補助限度額 備考

会員である中小企業者で
中小企業大学校の研修修了者 受講料 60% 3万円/人 １会員事業所につき、単年度

上限金額は３万円とする。

中小企業大学校研修助成制度

5
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企
業
に
と
っ
て
「
適
正
な
価
格
で
誰

に
何
を
売
る
か
」
は
、
最
大
の
経
営
課

題
の
一
つ
と
い
え
よ
う
。
例
え
ば
、
現

在
の
よ
う
な
イ
ン
フ
レ
局
面
で
は
、
こ

れ
ま
で
と
比
べ
て
、
上
昇
し
て
い
る
人

件
費
、
原
材
料
な
ど
の
コ
ス
ト
を
販
売

価
格
に
転
嫁
す
る
こ
と
が
相
対
的
に
は

容
易
だ
。
そ
の
半
面
、
値
上
げ
前
提
で

販
売
価
格
を
決
め
る
こ
と
が
常
態
化
す

る
と
、
コ
ス
ト
管
理
が
緩
み
や
す
く
な

り
、
企
業
に
有
利
な
価
格
設
定
の
裁
量

が
大
き
く
な
る
。
こ
の
結
果
、
消
費
者

の
ニ
ー
ズ
と
は
何
か
の
見
極
め
が
甘
く

な
り
、
商
品
・
サ
ー
ビ
ス
の
価
値
に
比

べ
て
販
売
価
格
が
割
高
だ
と
、
タ
ー

ゲ
ッ
ト
で
あ
る
顧
客
層
に
判
断
さ
れ
て

し
ま
う
可
能
性
を
否
定
で
き
な
い
。

　

そ
れ
を
回
避
す
る
た
め
に
は
、
提
供

す
る
商
品
・
サ
ー
ビ
ス
が
「
価
格
に
見

合
う
価
値
」
を
タ
ー
ゲ
ッ
ト
顧
客
に
提

供
し
て
い
る
か
、
常
に
見
極
め
て
経
営

す
る
こ
と
が
重
要
と
な
る
。
他
社
を
圧

倒
し
市
場
を
独
占
す
る
ほ
ど
自
社
の
商

品
・
サ
ー
ビ
ス
の
競
争
優
位
を
築
け
て

い
れ
ば
い
い
が
、
差
別
化
が
難
し
い
商

品
・
サ
ー
ビ
ス
の
市
場
で
は
、「
価
格

に
見
合
う
価
値
」
を
常
に
追
求
す
る
こ

と
が
自
社
の
競
争
力
を
維
持
す
る
た
め

に
必
須
と
な
る
。
金
融
機
関
が
提
供
す

る
商
品
・
サ
ー
ビ
ス
は
、
ま
さ
に
こ
の

差
別
化
が
難
し
い
商
品
・
サ
ー
ビ
ス
に

該
当
す
る
。
こ
の
た
め
、「
価
格
に
見

合
う
価
値
」
を
提
供
で
き
る
か
が
、
今

後
、金
融
機
関
の
競
争
力
を
左
右
す
る
。

　

近
年
、
欧
州
の
金
融
規
制
当
局
は
、

金
融
機
関
が
タ
ー
ゲ
ッ
ト
顧
客
の
「
価

格
に
見
合
う
価
値
」
を
追
求
し
て
い
る

か
を
監
視
す
る
姿
勢
を
強
め
て
お
り
、

金
融
機
関
は
こ
の
規
制
当
局
の
姿
勢
へ

の
対
応
に
本
格
的
に
取
り
組
む
こ
と

で
、競
争
力
の
維
持
を
目
指
し
て
い
る
。

そ
の
証
拠
に
、
３
月
に
現
地
に
て
欧
州

の
資
産
運
用
会
社
と
中
長
期
の
戦
略
に

つ
い
て
意
見
交
換
を
し
た
際
、
自
社
の

金
融
商
品
・
サ
ー
ビ
ス
の
「
価
格
に
見

合
う
価
値
」
＝
「
バ
リ
ュ
ー
・
フ
ォ
ー
・

マ
ネ
ー
」
が
議
論
の
中
心
と
な
っ
た
。

　

そ
の
背
景
に
は
、
２
０
０
８
年
の

リ
ー
マ
ン
・
シ
ョ
ッ
ク
を
発
端
と
す
る

金
融
危
機
を
通
じ
て
金
融
・
資
本
市
場

へ
の
信
頼
が
大
幅
に
損
な
わ
れ
て
以

来
、
欧
州
の
金
融
業
界
で
消
費
者
保
護

規
制
が
強
化
さ
れ
て
き
た
流
れ
が
あ

る
。
そ
の
中
心
に
位
置
す
る
の
が
第
２

次
金
融
商
品
市
場
指
令
（
Ｍ
ｉ
Ｆ
Ｉ
Ｄ

２
）
で
あ
る
。
こ
の
規
制
で
は
、
資
産

運
用
商
品
を
組
成
・
販
売
・
管
理
す
る

資
産
運
用
会
社
は
、「
家
計
の
安
定
的

な
資
産
形
成
の
実
現
の
た
め
、
資
産
運

用
会
社
等
の
金
融
商
品
の
組
成
者
に
お

い
て
は
、
顧
客
の
最
善
の
利
益
に
か

な
っ
た
商
品
提
供
を
確
保
す
る
た
め
の

枠
組
み
［
注
１
］」（
＝
プ
ロ
ダ
ク
ト
ガ

バ
ナ
ン
ス
）
の
構
築
が
必
須
と
な
っ
て

い
る
。
こ
れ
に
よ
り
、
資
産
運
用
商
品

の
ラ
イ
フ
サ
イ
ク
ル
の
全
て
の
段
階
で

顧
客
の
最
善
の
利
益
に
応
じ
る
活
動
を

し
て
い
る
か
を
組
織
と
し
て
明
示
す
る

義
務
が
生
じ
て
い
る
。
こ
こ
で
の
「
全

て
の
段
階
」
と
は
、
金
融
商
品
を
組
成

す
る
資
産
運
用
会
社
だ
け
で
は
な
く
、

そ
れ
を
販
売
す
る
販
売
会
社
の
勧
誘
、

契
約
、
販
売
後
の
ア
フ
タ
ー
ケ
ア
な
ど

の
活
動
が
含
ま
れ
て
い
る
。

　

こ
の
プ
ロ
ダ
ク
ト
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
中

で
は
、
当
然
な
が
ら
金
融
機
関
は
「
マ

ネ
ー
」
よ
り
も
「
バ
リ
ュ
ー
」
を
追
求

す
る
こ
と
が
優
先
さ
れ
る
。
そ
の
中
心

に
あ
る
の
が
、「
バ
リ
ュ
ー
・
プ
ロ
ポ

ジ
シ
ョ
ン
」
と
い
う
考
え
方
で
あ
る
。

こ
れ
は
、
自
社
の
商
品
・
サ
ー
ビ
ス
が

持
つ
独
自
の
価
値
（
＝
バ
リ
ュ
ー
）
を

顧
客
目
線
に
立
っ
て
定
義
し
て
、
顧
客

に
提
案
（
＝
プ
ロ
ポ
ジ
シ
ョ
ン
）
す
る

こ
と
が
必
要
と
な
る
。
こ
れ
に
よ
り
、

「
こ
れ
ま
で
認
識
し
て
い
た
価
値
」
と
、

「
顧
客
目
線
の
価
値
」
の
ギ
ャ
ッ
プ
を

明
確
化
で
き
、
そ
れ
を
提
供
す
る
仕
組

み
を
再
構
築
す
る
た
め
の
準
備
が
整

う
。
多
種
多
様
な
商
品
・
サ
ー
ビ
ス
を

提
供
し
、
そ
れ
ら
が
乱
立
し
て
い
る
中

か
ら
顧
客
に
自
社
の
商
品
・
サ
ー
ビ
ス

を
選
択
し
て
も
ら
う
た
め
に
は
、
自
社

特
有
の
価
値
を
継
続
的
に
顧
客
目
線
で

見
直
し
、
顧
客
の
ニ
ー
ズ
に
適
合
さ
せ

る
必
要
が
あ
る
。
こ
の
プ
ロ
セ
ス
が
な

い
ま
ま
競
合
他
社
と
の
差
別
化
を
図
る

と
、
顧
客
が
そ
の
金
融
機
関
の
商
品
・

サ
ー
ビ
ス
の
価
値
を
見
い
だ
せ
な
く
な

り
、
差
別
化
の
取
り
組
み
が
無
駄
と
な

る
可
能
性
が
高
い
。
顧
客
の
ニ
ー
ズ
に

適
合
さ
せ
る
こ
と
自
体
が
前
述
の
「
バ

リ
ュ
ー
・
フ
ォ
ー
・
マ
ネ
ー
」
の
「
バ

リ
ュ
ー
」
で
は
な
か
ろ
う
か
。
そ
の
た

め
に
は
、
多
種
多
様
な
顧
客
の
ニ
ー
ズ

を
知
る
必
要
が
あ
り
、
組
織
的
な
顧
客

の
デ
ー
タ
収
集
能
力
、
そ
れ
に
基
づ
く

顧
客
の
特
性
・
ニ
ー
ズ
を
分
析
す
る
プ

ロ
フ
ァ
イ
リ
ン
グ
能
力
、
そ
し
て
、
顧

客
の
ニ
ー
ズ
に
合
わ
せ
て
商
品
・
サ
ー

ビ
ス
を
マ
ッ
チ
さ
せ
る
パ
ー
ソ
ナ
ラ
イ

ゼ
ー
シ
ョ
ン
能
力
が
必
要
と
な
る
。
こ

の
３
要
素
が
商
品
・
サ
ー
ビ
ス
の
中
長

期
の
価
値
を
維
持
し
て
い
く
源
泉
で
あ

ろ
う
。

　

た
だ
し
、「
バ
リ
ュ
ー
」
を
実
現
す

る
仕
組
み
だ
け
で
は
収
益
性
は
確
保
で

き
な
い
。
い
く
ら
高
い
バ
リ
ュ
ー
を
追

求
し
て
も
、
コ
ス
ト
が
高
く
て
は
採
算

割
れ
に
な
る
。
こ
れ
に
対
応
す
る
た
め

に
は
、
結
局
「
誰
に
売
る
か
」
と
い
う

タ
ー
ゲ
ッ
ト
顧
客
を
見
極
め
る
力
が
、

競
争
優
位
を
維
持
す
る
決
め
手
と
な
ろ

う
。
こ
れ
は
金
融
機
関
に
限
ら
ず
企
業

に
お
い
て
も
規
模
の
大
小
を
問
わ
ず
、

同
様
の
こ
と
が
い
え
る
の
で
は
な
い
か
。

（
４
月
12
日
執
筆
）

サービス
コラム

価格に見合う
価値の提供はできているか

 株式会社大和総研  金融調査部  主席研究員　内野　逸勢

1990年慶応義塾大学法学部卒業。大和総研
入社。企業調査部、経営コンサルティング部、
大蔵省財政金融研究所（1998～2000年）
出向などを経て現職（金融調査部 主席研究員）。専門は金融・資本市
場、金融機関経営、地域経済、グローバルガバナンスなど。主な著書・
論文に『地銀の次世代ビジネスモデル』2020年5月、共著（主著）、

『FinTechと金融の未来～10年後に価値のある金融ビジネスとは何
か？～』2018年４月、共著（主著）、『JAL再生 高収益企業への転換』
日本経済新聞出版、2013年１月、共著。IAASB CAG（国際監査・保証
基準審議会　諮問・助言グループ）委員（2005～2014年）。日本証券
経済研究所「証券業界とフィンテックに関する研究会」（2017年）

■コラム／ 内野　逸勢
　　　　　 うちの・はやなり

［
注
１
］
金
融
審
議
会
「
市
場
制
度
ワ
ー
キ

ン
グ
・
グ
ル
ー
プ
」（
第
25
回
）・「
資
産
運

用
に
関
す
る
タ
ス
ク
フ
ォ
ー
ス
」（
第
４
回
）

合
同
会
合 

議
事
録
：
金
融
庁 (fsa.go.jp)
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No.173 ダイニング バー ボッダイ周南市野村3丁目でガソリンスタンドを
営業されている株式会社ウエストサンクさんを
ご紹介させていただきます。

株式会社 ウエストサンク
昭和52年西村石油として設立

平成22年9月に法人組織となり

株式会社ウエストサンクとして

営業を開始しました

創業周南コンビナート企業を結ぶ道路（産業道路）

沿いの店舗で営業していますので、周辺企業、

一般の方々に愛されるガソリンスタンド店を

目指しております。

車の給油はもちろん、車検や新車中古車販売の事なら

株式会社ウエストサンク へお任せください。

新車中古車販売から、
車検の受付も
行っています

ジョイフル

セブンイレブン
富
田
川

（株）みうら

産業道路←防府

ココ
170

みなさまのご来店をこころよりお待ちしております。

周南市野村3丁目20-5
　　　 0834‒62‒2814
　　　 0834‒63‒5942
　　　 7：00～19：00／祝日7：30～18：00
　　　 日曜

電 話

定休日

FAX

営業時間

株式会社ウエストサンク

C C I

ボディ、 ガラスコーティング（保証書付き）　ルーム クリーニング
ウィンドウ リペア　白内障（ヘッドライト磨き）

営業
種目

7
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親子コース

体験コース

水素エネルギー学習コース

港コース

9
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新南陽商工会議所 中小企業相談所
TEL：0834-63-3315　E-mail：info@s-cci.or.jp
HP：https://www.s-cci.or.jp/

ご予約は
こちらまで

ご相談は予約制となります。
あらかじめ下記までお申込みいただきますよう
よろしくお願いいたします。

新型コロナウイルス感染症等の影響や最低賃金引上げ、働き方改革関連法などの労働法制
の改正、エネルギーその他の物価高騰等の対応、デジタル化、
インボイス制度導入等に関する様々な相談に対応いたします。

日 程 専　門　家
6月05日（水）
17日（月）
25日（火）

7月05日（金）

税　 　理　 　士
税　 　理　 　士
税　 　理　 　士
税　 　理　 　士

日 程 専　門　家
6月18日（火） 社会保険労務士

日 程 専　門　家
6月21日（金） ウェブコンサルタント

専門家無料個別相談会
場所：新南陽商工会議所　時間：13：00 〜 16：00


